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Положение
о предпринимательской и иной, приносящей доход,
деятельности ГАУ МО «ЦКО»
 
 

1.    Общие положения
1.1. Настоящее Положение о предпринимательской и иной, приносящей доход, деятельности ГАУ МО «ЦКО»  (далее Положение) разработано в соответствии со ст.4 ч. 6 Федерального закона  № 174-ФЗ "Об автономных учреждениях" от 03.11.2006   (в ред. от 28.12.2013 г.), Уставом ГАУ МО «ЦКО»   (далее – Учреждение)
1.2. Учреждение вправе вести предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность  (далее Услуги), предусмотренную его Уставом.

1.3. Настоящее Положение регулирует порядок предоставления Услуг и направлено на достижение целей и задач  Учреждения, при наличии имеющихся условий и средств.

 1.4. Услуги организуются не в ущерб основной деятельности, предусмотренной уставом  Учреждения.
1.5.  Услуги оказываются юридическим и физическим лицам, в том числе учреждениям, подведомственным Министерству образования и науки Мурманской области, при наличии возможности Учреждения.
    1.6. Первоочередное право на получение Услуг предоставляется  учреждениям подведомственным Министерству образования и науки Мурманской области.
  1.7. Услуги могут быть оказаны только по желанию потребителей.

2. Финансирование и распределение средств
2.1. Цены на платные услуги разрабатываются самостоятельно Учреждением, с учетом расходов и утверждаются распоряжением руководителя Учреждения, (согласно прейскуранту стоимости услуг, расчетам)  (Приложение № 1).
2.2.   Оплата за предоставляемые Услуги производится через отделения банков.

2.3.  Учет Услуг ведется в соответствии с Инструкцией по бухгалтерскому  учету в учреждениях и организациях,   состоящих на бюджете утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации.
2.4.  Размер платы за оказание Услуг фиксируется в договоре, который заключается с каждым потребителем Услуг.
2.5.  Учреждение один раз в год обязано отчитываться перед коллективом о расходовании средств, полученных от реализации товаров, услуг.
3. Перечень предоставляемых Услуг
3.1. Поставка  журнально-бланочной, наградной продукции  и документов государственного образца (бланки  дипломов УВПО, свидетельств, удостоверений, студенческие билеты, зачетные книжки, журналы занятий, книги и карточки учета,  грамоты,  и прочее;

3.2.  Пассажирские перевозки по городу и области автобусы и микроавтобусы;
3.3. Перевозки детей, школьные автобусы, оборудованные в соответствии с ГОСТ Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования»;

3.4. Перевозки лиц с ограниченными возможностями, специализированный автобус с пандусом;
3.5. Пассажирские перевозки в Скандинавию;
3.6. Выпуск автомобиля на линию;
3.7.  Прием функций (аутсорсинг) по техническому обслуживанию зданий и сооружений на договорной основе;

3.8. Внутренние сантехнические работы;

3.9. Промывка систем отопления и горячего водоснабжения;

3.10.  Проверка и корректировка сметной документации;

3.11.  Разработка сметной документации;
3.12. Проведение плановых (весеннего, осеннего), внеплановых (после аварий и стихийных бедствий) и частичных осмотров зданий  и  сооружений, инженерных систем и оборудования,  составление актов общего осмотра для обоснования включения объектов в план текущего и капитального ремонта;

3.13.  Сбор,  поверка в центре стандартизации и метрологии, и возврат электротехнических средств индивидуальной защиты;

3.14. С бор,  поверка в центре стандартизации и метрологии  и возврат манометров;
3.15. Сбор, заправка и возврат огнетушителей;
3.16. Консультирование по архивному обслуживанию;

3.17. Проведение семинаров по вопросам архивного дела;

3.18. Разработка и составление номенклатуры дел.
4. Порядок определения  материального 
стимулирования работников  Учреждения
4.1. Настоящей раздел  Положения определяет  порядок материального стимулирования работников Учреждения в целях эфективного использования средств, полученных от приносящей доход деятельности, а также в целях использования фактора материальной заинтересованности работников для развития их инициативы, индивидуальных результатов и коллективных достижений, способствующих   повышению  эффективности, а также качества труда. 
4.2. Оплата труда работника определяется его личным трудовым вкладом с учетом конечных результатов работы.
4.3. Распределение прибыли, образуемой от приносящей доход  деятельности Учреждения, производится в пропорции:
40 % на расширение материально-технической базы

50 % на заработную плату, поощрения работников, задействованных в данной услуге. 
10 % на прочие цели

4.4. Выплаты стимулирующего характера распределяются на Комиссии по стимулированию.
5. Заключительные положения
5.1.  По всем видам  доходов,  полученных от  предпринимательской и иной, приносящей доход  деятельности выплата заработной платы  производится ежемесячно.  

 5.2. Размеры всех выплат, надбавок, оплат, премий, материальной помощи по результатам приносящей доход деятельности, рассматриваются Комиссиеей по рапсределению стимулирующих выплат по представлению начальников отделов. На основании решения Комиссии директором издается приказ. Приказ является основанием для начисления стимулирующих выплат работникам Учреждения.
 5.3. Данное Положение является основанием для материального стимулирования работников учреждения, которые непосредсственно связаны с развитием приносящей доход деятельности.
 Приложение № 1
Прейскурант стоимости услуг, предоставляемых ГАУ МО «ЦКО»
 с 1 апреля 2014 года

- поставка  журнально-бланочной, наградной продукции  и документов государственного образца (бланки  дипломов УВПО, свидетельств, удостоверений, студенческие билеты, зачетные книжки, журналы занятий, книги и карточки учета,  грамоты,  и прочее) –  стоимость  в зависимости от вида продукции, объемов и сроков;

 - пассажирские перевозки по городу и области (автобусы на 22-24 места, микроавтобусы на 13-16 мест) – от 1000 рублей за 1 час, заказ не менее 2-х часов;

 - перевозки детей (школьные автобусы, оборудованные в соответствии с ГОСТ Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования») – от 1000 рублей за 1 час, заказ не менее 2-х часов;

- перевозка пассажиров на легковом транспорте – 850 рублей за 1 час, заказ не менее 2-х часов;

 - перевозки лиц с ограниченными возможностями (специализированный автобус с пандусом) – от 1000 рублей за 1 час;

- пассажирские перевозки в Скандинавию (микроавтобус на 14 мест) – от 1000 рублей с человека, в одну сторону;

- выпуск автомобиля на линию – 100 рублей за 1 ед.;

 - прием функций (аутсорсинг) по техническому обслуживанию зданий и сооружений на договорной основе - стоимость в зависимости объемов и условий;

 - внутренние электромонтажные работы – согласно смете,  для учреждений образования 15% скидка;

 - внутренние сантехнические работы – согласно смете,  для учреждений образования 15% скидка;

 - промывка систем отопления и горячего водоснабжения – от 10 тыс. руб.;

 - проверка и корректировка сметной документации – от 1 тыс. руб.;

 - разработка сметной документации – по расчету:

 Стоимость разработки сметной документации определяется по следующей формуле:

Сс=Бц х Кп х Кс + Др,

где Бц – базовая цена разработки сметной документации,

Кп – коэффициент полноты документации,

Кс – коэффициент срочности,

Др – стоимость дополнительных работ.

Базовая цена разработки сметной документации Бц определяется в процентах от сметной стоимости строительно-монтажных работ в текущих ценах по таблице 1.

 

 Таблица 1 – Определение базовой цены разработки сметной документации

	и№ п/п
	Стоимость СМР в текущих ценах, тыс. руб.
	Базовая цена разработки сметной документации, %

	1. 
	до 50
	1,0

	2.
	150
	0,9

	3.
	500
	0,8

	4.
	1000
	0,7

	5.
	1500
	0,6

	6.
	2000
	0,5

	7.
	2500
	0,4

	8.
	3000
	0,3

	9.
	5000
	0,2

	10.
	Свыше 5000
	0,1


 

 Примечание: в случаях, когда стоимость строительно-монтажных работ находится между показателями, приведенными в таблице, то базовая цена (процент) разработки сметной документации определяется методом интерполяции.

Коэффициент полноты документации Кп принимается равным:

1,2 – в случае, если документация, необходимая для составления сметы, отсутствует;

1,1 – в случае, если документация, необходимая для составления сметы, предоставлена частично либо некорректно составлена;

1,0 – в случае, если документация, необходимая для составления сметы корректна и предоставлена в полном объеме.

Коэффициент срочности Кс принимается равным:

1,0 – в случае, если срочность отсутствует;

1,5 – в случае, если разработка сметной документации требуется в течение 3 дней.

 Стоимость дополнительных работ Др включает в себя:

- выезд на объект для выполнения обмерных работ и обследования в пределах г. Мурманска – 500 руб./ч;

 - выезд на объект для выполнения обмерных работ и обследования в пределах Мурманской области – от 1000 руб./ч до 1500 руб./ч в зависимости от удаленности объекта от г. Мурманска;

 - составление технического задания или дефектной ведомости или ведомости объемов работ в дополнение к локальной смете – 1000 руб.;

 - корректировка сметной документации по желанию заказчика в случае изменения объемов работ, дополнения или исключения видов работ – 300 руб.

 - проведение плановых (весеннего, осеннего), внеплановых (после аварий и стихийных бедствий) и частичных осмотров зданий  и  сооружений, инженерных систем и оборудования,  составление актов общего осмотра для обоснования включения объектов в план текущего и капитального ремонта – от 3 тыс. руб.;

 - сбор,  поверка в центре стандартизации и метрологии, и возврат электротехнических средств индивидуальной защиты  – стоимость в зависимости  от цены поверки;

 - сбор,  поверка в центре стандартизации и метрологии, и возврат манометров – стоимость в зависимости от цены поверки;

- сбор, заправка и возврат огнетушителей – стоимость в зависимости от цены заправки;

 - замеры нормируемых показателей освещенности – от 2 тыс. руб.;

 - подготовка документации для размещения заказа путем проведения торгов и запросов котировок цен – на основании анализа рынка аналогичных услуг;

 - консультирование по архивному обслуживанию – 500 руб. за одну консультацию;

 - проведение семинаров по вопросам архивного дела – от 800 руб. 1 слушатель;

 - разработка и составление номенклатуры дел – стоимость в зависимости от объемов;

- составление исторических справок, описей дел – цена договорная;

 - хранение материальных ценностей (холодные и отапливаемые охраняемые складские помещения) – стоимость  в зависимости от вида продукции, объемов и сроков;

 - материально - техническое снабжение – стоимость в зависимости от вида и объема;

  - консультирование по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности – 500 руб. за одну консультацию;

 - разработка инструкций по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности для всех должностей и по всем видам работ – стоимость  в зависимости объемов;

 - проведение экспертизы и выдача технических заключений на списание и утилизацию объектов основных средств балансовой стоимостью до 100 тыс. руб. – 1 ед. 100 руб.

